
  

บันทึกขอความ 
สวนราชการ  สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี    
ที ่      วนัที่.                                    
เรื่อง ขออนุมัติโครงการจัดต้ังสถาบันหลัก หลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง (หลักสูตร สบ.สาธารณสุขชุมชน) 

เรียน  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 
 

       ดวยสาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กำหนดจัดโครงการจัดตั้ง
สถาบันหลัก หลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง (หลักสูตร สบ.สาธารณสุขชุมชน)  ภายใตการกำกับดูแลการจัดการ
เรียนการสอนโดยสภาวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเปดหลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง Up-
skill และ Re-skill ใหกับนักสาธารณสุข และบุคลากรดานสาธารณสุข รวมทั้งประชาชนทั่วไป ในมิติดาน
สาธารณสุขภายใตการควบคุมดูแลของสภาวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน เพื่อเปนการบริการวิชาการดาน
สาธารณสุขใหกับนักสาธารณสุข และบุคลากรดานสาธารณสุข และ เพื่อสรางชองทางการหารายไดใหกับ
มหาวิทยาลัยภายใตการจัดกิจกรรมบริการวิชาการแบบหารายไดภายใตการกำกับดูแลของสภาวิชาชีพการ
สาธารณสุขชุมชน ทั้งนี้กลุมเปาหมายหลักของการจัดตั้งสถาบันหลัก หลักสูตรตอเนื่อง คือ นักสาธารณสุข (มี
ใบประกอบวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน) รวมทั้งบุคลากรดานสาธารณสุข และประชาชนทั่วไปรวมดวย การ
จัดตั้งศูนยในครั้งนี้มีประโยชนเปนอยางยิ่งตอการขับเคลื่อนงานบริการวิชาการของสาขาสาธารณสุขชุ มชน 
รวมทั้งเปนการบริการวิชาการที่มีจุดเดนในประเด็น การไดมาซึ่งหนวยคะแนนสำหรับการนักสาธารณสุขที่จะใช
ในการตอทะเบียนใบประกอบวิชาชีพสาธารณสุขชุมชนในอนาคต และนำมาซึ่งการวางแผนการตลาดในการจะ
เปดหลักสูตร สม.สาธารณสุขชุมชนในอนาคตรวมดวย จัดขึ้นในระยะเวลา ๒ ปงบประมาณ ๒๕๖๙ – ๒๕๗๐ 
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี ความแจงแลวนั้น     

      

เพื่อใหการดำเนินการดังกลาวเปนไปดวยความเรียบรอย สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน คณะ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จึงขออนุมัติโครงการจัดตั้งสถาบันหลัก หลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง (หลักสูตร สบ.
สาธารณสุขชุมชน) และขออนุมัติงบประมาณเงินรายไดมหาวิทยาลัย โครงการการบริหารจัดการคณะ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอยางมีประสิทธิภาพ รหัสโครงการ11220053692002003 กิจกรรม
ดำเนินงานบริหารจัดการคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอยางมีประสิทธิภาพ  กิจกรรม2200200666 
จำนวน 5,000 บาท (หาพันบาทถวน)  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 
            (ดร.คณิต  หนูพลอย) 
               เจาของโครงการ 
  ประธานหลักสูตร สบ.สาธารณสุขชุมชน 

 
 
 



 

ผศ.ดร.ณัฐวุฒิ สุวรรณทิพย์
 27/10/2568

2. เรียน อธิการบดี
          เห็นควรอนุมัติ/ลงนาม คำสั่ง จำนวน 2 ฉบับ

 



ผศ.ดร.วัฒนา รัตนพรหม
 28/10/2568

3.อนุมัติ

 





โครงการจัดตั้งสถาบันหลัก หลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง 
(หลักสูตร สบ. สาธารณสุขชุมชน) 

 
๑. หลักการและเหตุผล 
 ดวยหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน (หลักสูตรใหม พ.ศ.๒๕๖๖) สังกัด
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ภายใตการเห็นชอบหลักสูตรโดยสภาวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน ซึ่งไดเปด
การเรียนการสอนและมีจำนวนนักศึกษาใหความสนใจหลักสูตรดังกลาวดวยดีมาตลอด ทั้งนี้เพ่ือเปนการตอยอด
ในการขับเคลื่อนหลักสูตรสูพื ้นที่สาธารณชนและเปนการเปดพื้นที่บริการวิชาการของหลักสูตรภายใตการ
ควบคุมดูแลโดยสภาวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน หลักสูตรจึงมีความตั้งใจจะขับเคลื่อนในมิติดานการบริการ
วิชาการผานโครงการจัดตั้งสถาบันหลัก หลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง (ภายใตการควบคุมดูแลของสภาวิชาชีพ
การสาธารณสุขชุมชน) เพื่อเปนชองทางใหนักสาธารณสุขทั่วทั้งประเทศไทยสามารถเขารวมการอบรมเพิ่มพูน
องคความรูผานหลักสูตรการศึกษาตอเน่ือง Up-skill และ Re-skill และไดรับหนวยคะแนนจากสภาวิชาชีพการ
สาธารณสุขชุมชนรวมดวย อันทำใหผูจัดและผูเขารวมโครงการไดรับผลประโยชนดานวิชาการรวมกัน ซึ่ง
แนวทางในการจัดตั้งสถาบันหลัก หลักสูตรศึกษาตอเนื่องจะตองมีคุณสมบัติหลัก ๓ ประการ ดังตอไปนี้  ๑) 
โครงสรางหนวยงานหรือคณะกรรมการรับผิดชอบการจัดหลักสูตรและหรือกิจกรรมการศึกษาตอเนื่องโดยมี
เจาหนาที่ประจำหรือผูที่ไดรับมอบหมายใหประสานงานกับศูนยการศึกษาตอเนื่อง ๒) มีระบบเทคโนโลยีดิจิทัล
ที่สามารถเช่ือมตอกับศูนยการศึกษาตอเน่ืองได และ ๓) มีการจัดประชุมวิชาการประจำปที่เกี่ยวของกับวิชาชีพ
การสาธารณสุขชุมชนอยางตอเน่ือง  
 หลักสูตรไดพิจารณาและมีความตั้งใจที่จะตั้งสถาบันหลัก หลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง เพื่อเปนโอกาส
และการขับเคลื่อนหลักสูตรในมิติดานบริการวิชาการและมิติตางๆรวมดวย การจัดตั้งสถาบันหลัก หลักสูตร
การศึกษาตอเนื่องในครั้งนี้ จะมีประโยชนเปนอยางยิ่งตอนักสาธารณสุขทั่วทั้งประเทศไทย มห าวิทยาลัย 
คณะฯ และหลักสูตร สบ.สาธารณสุขชุมชนอยางแทจริง 
 
๒.วัตถุประสงค  
 ๒.๑) เพื่อเปดหลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง Up-skill และ Re-skill ใหกับนักสาธารณสุข และบุคลากร
ดานสาธารณสุขรวมทั้งประชาชนทั่วไปในมิติดานสาธารณสุขภายใตการควบคุมดูแลของสภาวิชาชีพการ
สาธารณสุขชุมชน  
 ๒.๒) เพื่อเปนการบริการวิชาการดานสาธารณสุขใหกับนักสาธารณสุข และบุคลากรดานสาธารณสุข  
 ๒.๓) เพื่อสรางชองทางการหารายไดใหกับมหาวิทยาลัยภายใตการจัดกิจกรรมบริการวิชาการแบบหา
รายไดภายใตการกำกับดูแลของสภาวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน  
 
 
 
 
 



๓.ตัวช้ีวัดความสำเร็จ : 
๓.๑ ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ  :    นักสาธารณสุข บุคลากรดานสาธารณสุข และประชาชนทั่วไป ได

พัฒนาตนเองผานหลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง Up-skill และ Re-skill 
และ 
สามารถนำความรูไปใชในการทำงานและไดรับหนวยคะแนนเพื่อใชใน
การตอทะเบียนใบประกอบวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน  

๓.๒ ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ :    จำนวนผูเขารวมพัฒนาตนเองผานหลักสูตรการศึกษาตอเน่ือง Up-skill 
และ Re-skill จำนวนไมนอยกวา 300 คน 

๓.๓ ตัวชี้วัดเชิงเวลา :   ในระยะเวลา ๒ ปจะตองจัดกิจกรรมผานหลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง 
Up-skill และ Re-skill ไมนอยกวา ๒ กิจกรรม 

๓.๔ ตัวชี้วัดเชิงงบประมาณ :  จำนวน ๕,๐๐๐  บาท  
 

๔. วิธีการดำเนินงาน 
 ๔.๑ เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
     ๔.๒ ประสานหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 
     ๔.๓ อบรม ประชุมเชิงปฏิบัติการ และแลกเปลี่ยนเรียนรู 
     ๔.๔ ดำเนินการโครงการกิจกรรม 
     ๔.๕ สรุปและรายงานผล 
 
๕. เปาหมาย 
          เปาหมายหลัก : นักสาธารณสุข (มีใบประกอบวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน)  
           เปาหมายรอง : นักวิชาการสาธารณสุข บุคลากรดานสาธารณสุข และประชาชนทั่วไป  
 
๖. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินโครงการ 
           ๒ ปงบประมาณ 2569 – 2570 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 
 
๗. งบประมาณ 
 ขออนุมัติจากงบประมาณเงินรายไดมหาวิทยาลัย โครงการการบริหารจัดการคณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีอยางมีประสิทธิภาพ รหัสโครงการ11220053692002003 กิจกรรมดำเนินงานบริหารจัดการ
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอยางมีประสิทธิภาพ  กิจกรรม2200200666 จำนวน 5,000 บาท (หาพัน
บาทถวน) 
 

รายการ จำนวนเงิน (บาท) 
- คาธรรมเนียมการรับรองสถาบันหลัก (สมาชิกสภาวิชาชีพสาธารณสุขชุมชน) 5,000 

รวมเปนจำนวนทั้งสิ้น (หาพันบาทถวน) 5,000 



๘. การสรุปผลการดำเนินโครงการ 
  จะมีการประเมินผลการจัดกิจกรรมโครงการผานหลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง Up-skill และ Re-skill 
เปนรายกิจกรรมโครงการ และจะมีการประเมินสถาบันหลัก หลักสูตรการศึกษาตอเนื่องเปนรายปงบประมาณ 
 
๙. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
      ๘.๑ มกีารแตงต้ังสถาบันหลัก หลักสูตรการศึกษาตอเน่ือง (สบ.สาธารณสุขชุมชน) 
 ๘.๒ มีหลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง Up-skill และ Re-skill ใหกับนักสาธารณสุข และบุคลากรดาน
สาธารณสุขรวมทั้งประชาชนทั่วไปในมิติดานสาธารณสุขภายใตการควบคุมดูแลของสภาวิชาชีพการสาธารณสุข
ชุมชน  
 ๘.๓ มีกิจกรรมโครงการการบริการวิชาการดานสาธารณสุขใหกับนักสาธารณสุข และบุคลากรดาน
สาธารณสุข 
 ๘.๔ มีการสรางรายไดใหกับมหาวิทยาลัยภายใตการจัดกิจกรรมบริการวิชาการแบบหารายไดภายใต
การกำกับดูแลของสภาวิชาชีพการสาธารณสุขชุมชน  
 
๑๐. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 ๙.๑ อาจารย ดร.คณิต หนูพลอย  หัวหนาโครงการ 
 ๙.๒ อาจารย ดร.นิภาพร นบนอบ    ผูรวมโครงการ 
 ๙.๓ ผูชวยศาสตราจารย ดร.อารยา ปรานประวิตร  ผูรวมโครงการ 
 ๙.๔ อาจารย ดร.พูนศักด์ิ บุญยัง  ผูรวมโครงการ  
 ๙.๕ อาจารย ดร.ปทมา สมศิลป  ผูรวมโครงการ 
 ๙.๖ อาจารย ดร.คันธรส สุขกุล  ผูรวมโครงการ 
 ๙.๗ อาจารยตอยยีบะห อีนะแร  ผูรวมโครงการ 
 
 
 


